
Statutenwijziging  
(Doorlopende tekst van de statuten van de vereniging De Weimarse Staande Hond (voorstel 2026): 

 

STATUTEN  

 

Ar�kel 1 

Naam, zetel en federa�ef verband 

1. De vereniging is genaamd: De Weimarse Staande Hond. 

2.  Zij is geves�gd te Alkmaar. 
3.  De vereniging is aangegaan voor onbepaalde �jd en is opgericht op vierentwin�g mei 

negen�enhonderdzeven�g. 
4.  Zij is in het jaar tweeduizend als lid toegetreden tot de Vereniging Raad van Beheer op 

Kynologisch Gebied in Nederland, hierna ook te noemen: “Raad van Beheer"  
5.  De vereniging is tevens toegetreden tot de “Interna�onaler Weimaraner Klub e.V.” 

(Interna�onal Weimaraner Club, Weimaraner World Associa�on, Fédéra�on Mondiale 
des Braques de Weimar) IWK en daarmee geassocieerd lid van het in 1899 opgerichte en 

separaat door de FCI erkende “Jagdgebrauchshundverband e.V.”. 
 

Ar�kel 2 

Doel  
1.  De vereniging hee� ten doel: 

a.  lie�ebbers van Weimarse Staande Honden, dat wil zeggen niet-bedrijfsma�g 
handelende fokkers, eigenaren en beziters van Weimaraners alsmede zij die in 
het ras geïnteresseerd zijn nader tot elkaar te brengen en de door lie�ebberij 
ingegeven fokkerij van dit ras te bevorderen; 

b.  de bevordering van de gezondheid en het welzijn van de tot dit ras behorende 
honden in het algemeen en het voorkomen en bestrijden van erfelijke gebreken 
binnen dit ras in het bijzonder- 

2.  Zij tracht dit doel te bereiken langs we�ge weg en wel door het houden van 
vergaderingen alsmede door: 
a.  het doen houden van lezingen en het geven van cursussen op kynologisch gebied; 
b.  het houden van clubmatches, tentoonstellingen, veldwedstrijden en 

verenigingsproeven; 
c.  het bevorderen van de africh�ng van de hond in het algemeen; 
d.  haar leden voor te lichten bij aankoop en import, dekking en verder in het 

algemeen en bij alles wat de fokkerij en het opfokken van honden betre�;  
e.  het bevorderen van het inschrijven van nesten, zowel als van enkele honden in de 

Nederlandse hondenstamboekhouding; 
f.  het verlenen van haar bemiddeling tot het laten registreren van kennelnamen bij 

de Raad van Beheer; 
g.  het opstellen van plannen ter bestrijding van erfelijke gebreken binnen het ras en 

het treffen van maatregelen ter uitvoering van die plannen; 
h.  het registreren van uitslagen van onderzoeken van tot het Weimarse Staande 

Hond-ras behorende honden betreffende de aanwezigheid van erfelijk bepaalde 
afwijkingen alsmede van de mogelijkheid van het doorgeven van de aanleg 
daarvoor aan nakomelingen, één en ander met het doel, ten behoeve van een 
verantwoorde fokkerij van de Weimarse Staande Hond tevens uit deze registra�e 
aan derden te verstrekken en te publiceren;  

i.  het uitgeven van een clubblad; 



j.  al hetgeen verder aan het doel dienstbaar kan zijn, één en ander voor zover 
daarbij niet wordt gehandeld in strijd met de statuten, reglementen en we�ge 
besluiten van de Raad van Beheer. 

 

Ar�kel 3  
Verhouding tot de vereniging Raad van Beheer 

1.  De vereniging verplicht zich zonder voorbehoud tot naleving van de statuten, het 
huishoudelijk reglement, de overige reglementen en we�g genomen besluiten van de 

Raad van Beheer.  
2.  De vereniging aanvaardt zonder voorbehoud de rechtsmacht van de Geschillencommissie 

voor de Kynologie en het Tuchtcollege voor de Kynologie, zoals weergegeven in de 
statuten en het huishoudelijk reglement van de Raad van Beheer. 

3.  De leden van de vereniging zijn jegens de vereniging tot hetzelfde gehouden als waartoe 
de vereniging vanwege haar lidmaatschap jegens de Raad van Beheer zal zijn gehouden 
op grond van de statuten en reglementen van de Raad van Beheer en de door de organen 

van de Raad van Beheer we�g genomen besluiten. 
4.  De vereniging is bevoegd tot het opleggen van de verplich�ngen aan de leden jegens de 

Raad van Beheer, waarbij al hetgeen waartoe de vereniging jegens de Raad van Beheer is 
gehouden uit hoofde van het bepaalde in de statuten en reglementen van de Raad van 

Beheer ook geldt als verplich�ngen die de leden van de vereniging rechtstreeks jegens de 
Raad van Beheer hebben, alles met toepassing van het bepaalde in ar�kel 46, Boek 2 van 
het Burgerlijk Wetboek.  

 

Ar�kel 4  
Leden 

1.  Leden van de vereniging kunnen zijn, zij die de ach�enjarige lee�ijd hebben bereikt en 
aan de vereisten voor het lidmaatschap voldoen. 

2.  Het bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden zijn 
opgenomen. 

3.  Zij die door de Raad van Beheer van deelname aan de kynologie zijn uitgesloten of door 
de Raad van Discipline zijn gediskwalificeerd kunnen niet als lid worden toegelaten. 

 

Ar�kel 5 

Overige leden, aspiranten en beguns�gers  
De vereniging bestaat verder uit: 
1.  Ere-leden, dat zijn zij, die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben 

gemaakt en op voordracht van het bestuur of van tenminste �en stemgerech�gde leden 
door de algemene vergadering als zodanig zijn benoemd. Ere-leden zijn vrijgesteld van 

het betalen van contribu�e. Voor het overige hebben ere-leden dezelfde rechten en 
verplich�ngen welke op de leden bij of krachtens deze statuten zijn opgelegd. 

2.  Aspirant-leden, dat zijn zij, die aan de ac�viteiten van de vereniging deelnemen, doch de 
ach�enjarige lee�ijd nog niet hebben bereikt. 

3.  Beguns�gers, dat zijn zij, die zich bereid hebben verklaard de vereniging financieel te 
steunen met een door de algemene vergadering vast te stellen minimum-bijdrage. 

4.  Aspirant-leden en beguns�gers hebben geen andere rechten en verplich�ngen dan die 
welke hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd. 

 

Ar�kel 6 

Toela�ng - verkrijging van het lidmaatschap 



1. Het bestuur beslist omtrent de toela�ng van leden, aspirant-leden en beguns�gers.  
2. Bij niet-toela�ng tot lid, welke beslissing schri�elijk dient te worden medegedeeld, kan de 

algemene vergadering op zijn/haar beroep alsnog tot toela�ng besluiten. 
 

Ar�kel 7 

Einde van het lidmaatschap 

1.   Het lidmaatschap eindigt: 
a.  door de dood van het lid; 
b.  door opzegging door het lid; 
c.  door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid zijn 

verplich�ngen jegens de vereniging niet nakomt, wanneer redelijkerwijs van de 
vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren, 
wanneer het lid hee� opgehouden aan de eventuele vereisten voor het 
lidmaatschap bij de statuten gesteld te voldoen, alsook bij uitslui�ng door de 
Raad van Beheer of bij diskwalifica�e door de Raad van Discipline casu quo het 
Tuchtcollege voor de Kynologie; 

d.  door ontze�ng. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd 
met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de 
vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

2.  Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 
3.  Opzegging van het lidmaatschap door het lid of namens de vereniging kan slechts 

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van vier weken. Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden 
beëindigd, indien van de vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden 
het lidmaatschap te laten voortduren. 

4.  Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap eindigen 
op het vroegst toegelaten �jds�p volgende op de datum, waartegen was opgezegd. Een 
lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waarbij de 
verplich�ngen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen opzichte uit te 
sluiten. 

6.  Ontze�ng uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur. 
7.  Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging op grond dat 

redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 
voortduren en van een besluit tot ontze�ng uit het lidmaatschap staat de betrokkene 
binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op 
de algemene vergadering. Hij wordt daartoe ten spoedigste schri�elijk van het besluit 
met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende 
het beroep is het lid geschorst. 

 

Ar�kel 8 

Einde van de rechten en verplich�ngen van aspirant-leden en beguns�gers. 
1.  De rechten en verplich�ngen van een aspirant-lid en een beguns�ger kunnen te allen 

�jde wederzijds door opzegging worden beëindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage 
over het lopende verenigingsjaar voor het geheel blij� verschuldigd- 

2.  Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 
 

Ar�kel 9 

Jaarlijkse bijdrage 



1.  De leden, aspirant-leden en de beguns�gers zijn gehouden tot het betalen van een 
jaarlijkse bijdrage, die door de algemene vergadering zal worden vastgesteld: Zij kunnen 
daartoe in categorieën worden ingedeeld die een verschillende bijdrage betalen. 

2.  Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van de 
verplich�ng tot het betalen van een bijdrage te verlenen. Wanneer het lidmaatschap in 
de loop van een verenigingsjaar eindigt, blij� desnietemin de jaarlijkse bijdrage voor het 
geheel verschuldigd. 

 

Ar�kel 10 

Bestuur 

1.  Het bestuur bestaat uit tenminste vijf personen, die door de algemene vergadering 
worden benoemd. 

2.  De benoeming van bestuursleden geschiedt uit de leden, die hun wens om bestuurslid te 
worden opgeven aan het bestuur. 

3.  Indien het aantal bestuursleden beneden vijf is gedaald, blij� het bestuur bevoegd. Het is 
echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin de 
voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt'. 

 

Ar�kel 11 

Einde bestuurslidmaatschap 

1.  Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde �jd is benoemd, kan te allen �jde 
door de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet 
binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag eindigt door het verloop 

van die termijn. 

2.  Elk bestuurslid treedt drie jaar na zijn benoeming af, volgens een door het bestuur op te 
maken rooster van a�reding. De a�redende is herkiesbaar, behoudens het bepaalde in lid 
3 sub a van dit ar�kel; wie in een tussen�jdse vacature wordt benoemd, neemt op het 
rooster de plaats van zijn voorganger in. 

3.  Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:  
a.  door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging; 
b.  door bedanken. 

 

Ar�kel 12 

Bestuursfunc�es – besluitvorming – tegenstrijdig belang 

1.  De voorziter en zijn plaatsvervanger worden door de algemene vergadering in func�e 
gekozen. 

2. Het bestuur wijst uit zijn midden, een secretaris en een penningmeester aan. Het kan 
voor elk hunner uit zijn midden een vervanger aanwijzen. Een bestuurslid kan meer dan 
één func�e bekleden. 

3.  Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen opgemaakt, 
die door de voorziter en de secretaris worden vastgesteld en ondertekend. In afwijking 
van hetgeen de wet dienaangaande bepaalt, is het oordeel van de voorziter omtrent de 

totstandkoming en de inhoud van een besluit niet beslissend. 
4.  Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen van en 

de besluitvorming door het bestuur worden gegeven. 
5.  Elke bestuurder is tegenover de rechtspersoon gehouden tot een behoorlijke vervulling 

van de hem opgedragen taak. Indien het een aangelegenheid betre� die tot de werkkring 
van twee of meer bestuurders behoort, is ieder van hen hoofdelijk aansprakelijk tenzij hij 



bewijst dat de tekortkoming niet aan hem te wijten is, en dat hij niet nala�g is geweest in 
het treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te wenden. 

6. Het bestuur stree� naar een zodanige samenstelling, dat de leden ten opzichte van elkaar 
en welk deelbelang dan ook ona�ankelijk en kri�sch kunnen opereren.  

7. Het bestuur stree� bij de totstandkoming van de besluitvorming zoveel mogelijk naar 
consensus.   

8. Als een bestuurder een direct of indirect persoonlijk belang hee� dat tegenstrijdig is met 
het belang van de vereniging, meldt hij dit aan de andere bestuurders en gee� hij 
daarover alle relevante informa�e.  

9. Een bestuurder onthoudt zich van de beraadslagingen en besluitvorming over de situa�e 
waarbij het tegenstrijdig belang speelt, hij hee� geen stemrecht en hij telt niet mee voor 
een mogelijk quorum.   

10. Als alle bestuurders een tegenstrijdig belang hebben, dan neemt de algemene 
vergadering het besluit.   

11. Het bestuur draagt te allen �jde zorg voor een zorgvuldige verslaglegging van het 
besluitvormingsproces indien sprake is van een tegens�jdig belang.   

 

Ar�kel 13 

Het besturen van de vereniging 

1.  Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen 
van de vereniging. 

2.  Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn 
taak te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur worden benoemd- 

3.  Het bestuur is, met inachtneming van het hierna sub 4 gestelde bevoegd tot het sluiten 
van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, het 
sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling 
voor een schuld van een derde verbindt. 

4.  Het bestuur hee� de slechts intern werkende goedkeuring nodig van de algemene 
vergadering voor: 

a.  het verkrijgen, bezwaren, vervreemden, s�chten, verbouwen of slopen van 
registergoederen; 

b.  het huren, verhuren, of op enige wijze ves�gen of beëindigen van dergelijke of 
andere gebruiksrechten van registergoederen; 

c.  het aangaan van geldleningen, waaronder niet is begrepen het gebruik maken van 
een aan de vereniging verleend bankkrediet; 

d.  het aangaan van borgtochten en/of stellen van persoonlijke of zakelijke zekerheid; 
e.  het aangaan van dadingen, akkoorden en compromissen; 
f.  het voeren van processen, waaronder niet is begrepen het voeren van fiscale 

procedures, het nemen van conservatoire maatregelen en het optreden in korte 
gedingen; het aanvragen van het faillissement van de vereniging of van surséance 
van betaling; 

h. het sluiten van arbeidsovereenkomsten; 
i.  in het algemeen het aangaan van andere rechtshandelingen een bedrag of 

waarde, zoals nader door de vergadering zal worden vastgesteld, te bovengaande, 
waarbij handelingen tussen dezelfde par�jen binnen het �jdsbestek van één 

maand verricht als één handeling zullen gelden. 
5. Het bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel van een ander 

communica�emiddel vergaderen, mits alle bestuurders die aan zodanige vergadering 



deelnemen elkaar kunnen verstaan. Een bestuurder kan telefonisch, per videoconference 
of door middel van een ander communica�emiddel aan een vergadering van het bestuur 
deelnemen, mits die bestuurder steeds alle andere aan die vergadering deelnemende 
bestuurders kan verstaan en door die andere bestuurders wordt verstaan.  

6.  Het bestuur kan ook op andere wijze dan in vergadering besluiten nemen, mits alle 
bestuurders hun stem schri�elijk uitbrengen en geen van hen zich tegen deze wijze van 
besluitvorming verzet. Een stemming kan ook digitaal plaatsvinden. 

 

Ar�kel 14  
Vertegenwoordiging 

De vereniging wordt vertegenwoordigd door het bestuur. Onverminderd de wetelijke 
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur wordt de vereniging vertegenwoordigd door 
twee gezamenlijk handelende bestuurders.  
 

Ar�kel 15 

Belet en ontstentenis 

1.  Van ontstentenis is sprake als de bestuurder niet langer in func�e is:   

a.  met als gevolg dat een of meer vacature(s) is c.q. zijn ontstaan door a�reden of 
ontslag waarbij geen directe opvolger is c.q. zijn benoemd;   

b.  doordat een bestuurder overlijdt.   
2.  Van belet is in elk geval sprake als een bestuurder door:   

a.  schorsing, langer dan drie maanden; of   
b.  ziekte waardoor het func�oneren van de bestuurder wordt belemmerd, langer 

dan drie maanden; of   
c.  onbereikbaarheid, langer dan een maand;    
�jdelijk niet bevoegd of in staat is de aan hem of haar bij of krachtens de wet, deze 
statuten of reglementen van de vereniging toegekende bestuurstaken of bevoegdheden 
uit te oefenen.   

3.  Bij ontstentenis of belet van één of meer bestuurders nemen de overblijvende 
bestuurders de taken van de betreffende bestuurder(s) het bestuur waar.  Een niet-

voltallig bestuur blij� volledig bevoegd. Het bestuur is gehouden zo spoedig mogelijk een 
algemene vergadering te beleggen, waarin de voorziening in de open plaats(en) aan de 
orde komt.   

4.  Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders wordt de vereniging �jdelijk bestuurd door 
een lid van de deskundigenpool van de vereniging Koninklijke Nederlandse Kennelclub 
"Cynophilia"(ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 40533015), die 
als taak hee� om zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen, waarbij in 
de benoeming van een nieuw bestuur zal worden voorzien. Voor de gedurende deze 
periode verrichte bestuursdaden wordt dit lid van Cynophilia dat belast is met het �jdelijk 
bestuur met het bestuur van de vereniging "De Weimarse Staande Hond" gelijkgesteld, 
met dien verstande dat zijn primaire taak is het voorbereiden van de genoemde 
algemene vergadering  en dat de betrokken �jdelijk bestuurder niet is toegestaan om 

beleidswijzigingen of controversiële beslissingen te nemen.    
 

Ar�kel 16 

Mandatering en delega�e van bestuurstaken en bevoegdheden.      
1.  Het bestuur kan de uitvoering onderscheidenlijk uitoefening van bepaalde taken en 

bevoegdheden mandateren aan één of meer van zijn leden.  



2. Het bestuur kan daarbij met betrekking tot deze uitvoering en uitoefening richtlijnen en 
aanwijzingen geven. Het bestuur kan de uitvoering onderscheidenlijk uitoefening van 
bepaalde taken en bevoegdheden delegeren aan een door het bestuur ingestelde 
commissie. Het bestuur kan daarbij met betrekking tot deze uitvoering en uitoefening 
richtlijnen geven.    

3. De richtlijnen en aanwijzingen mogen niet in strijd zijn met de wet, met deze statuten of 
met een reglement als bedoeld in ar�kel 25.      

4. Bij mandatering aan één of meer bestuursleden wordt steeds in de eerstvolgende 
bestuursvergadering door de gemandateerde(n) verslag uitgebracht van hetgeen is 
verricht.      

 

Ar�kel 17 

Jaarverslag 

1.  Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige 
aantekeningen te houden dat daaruit te allen �jde haar rechten en verplich�ngen kunnen 
worden gekend. 

2.  Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na afloop van het 
verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene vergadering, 
zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat van baten en 

lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd beleid. 
Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording in rechte van 
het bestuur vorderen. 

3.  De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie van tenminste 
twee personen, die geen deel uit mogen maken van het bestuur. De commissie 
onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene 
vergadering verslag van haar bevindingen uit. 

4.  Vereist het onderzoek van rekening en verantwoording bijzondere boekhoudkundige 
kennis, dan kan de commissie van onderzoek zich door een deskundige doen bijstaan. Het 
bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar gewenste inlich�ngen te verschaffen, 
haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen en inzage van de boeken en 
bescheiden der vereniging te geven. 

5.  De last aan de commissie kan te allen �jde door de algemene vergadering worden 
herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere commissie. 

6.  Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2, �en jaren lang te 
bewaren. 

 

Ar�kel 18 

De algemene vergadering 

1.  Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet 
door de wet of statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 

2.  Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens de 
verlenging als bedoeld in ar�kel 17, wordt een algemene vergadering -de 

jaarvergadering- gehouden. In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde: 
a.  het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in ar�kel 17 met het 

verslag van de aldaar bedoelde commissie; 
b.  de benoeming van de in ar�kel 17 lid 3 genoemde commissie voor het volgende 

verenigingsjaar; 
c.  voorziening in eventuele vacatures; 



d.  voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping tot de 
vergadering.  

3.  Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk 
oordeelt. 

4.  Voorts is het bestuur op schri�elijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden als 
bevoegd is tot het uitbrengen van één �ende gedeelte der stemmen verplicht tot het 
bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn niet langer dan vier weken. 
Indien aan het verzoek binnen veer�en dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de 
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan, door oproeping overeenkoms�g ar�kel 22 

of bij adverten�e in tenminste één landelijk veel gelezen dagblad. 
 

Ar�kel 19 

Toegang en stemrecht 
1.  Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging, alle aspirant-

leden, alle ere-leden en alle beguns�gers. Geen toegang hebben de geschorste leden en 
geschorste bestuursleden. 

2.  Over toela�ng van anderen dan de in lid 1 bedoelde personen beslist het bestuur.  
3.  Ieder lid van de vereniging dat niet geschorst is, hee� één stem. 

4.  Een lid kan zijn stem niet door een schri�elijk daartoe gemach�gd ander lid uitbrengen. 
5. Het Bestuur kan besluiten dat een lid het stemrecht kan uitoefenen door middel van een 

elektronisch communica�emiddel. Mits het lid via het elektronisch communica�emiddel 
kan worden geïden�ficeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter 
vergadering en het stemrecht kan uitoefenen.  

6. Het Bestuur kan bepalen dat stemmen die voorafgaand aan een vergadering via een 
elektronisch communica�emiddel worden uitgebracht, gelijk worden gesteld met 
stemmen die ten �jde van de vergadering worden uitgebracht, mits die stemmen niet 
eerder dan op de der�gste dag vóór die van de vergadering zijn uitgebracht.  

7. Het Bestuur kan nadere voorwaarden stellen aan het gebruik van het elektronisch 
communica�emiddel. Deze voorwaarden worden dan bij de oproeping tot de Algemene 
Vergadering bekend gemaakt, dan wel wordt in de oproeping gesteld op welke wijze, 
bijvoorbeeld via elektronische weg, men van die voorwaarden kan kennisnemen. 

8. De nadere uitwerking van de wijze van stemmen zal worden opgenomen in het 
Huishoudelijk Reglement.  

 

Ar�kel 20 

Voorziterschap - notulen 

1.  De algemene vergaderingen worden geleid door de voorziter of zijn plaatsvervanger. 
Ontbreken de voorziter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één der andere 

bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorziter van de vergadering op. Wordt 
ook op deze wijze niet in het voorziterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin 
zelve. 

2.  Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door de 
voorziter daartoe aangewezen persoon notulen gehouden welke door de voorziter van 
de vergadering en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij, die de vergadering 

bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken. 
De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden 
gebracht. 

 

Ar�kel 21 



Besluitvorming algemene vergadering 

1.  Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorziter, dat door de 
vergadering een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een 
genomen besluit. Voor zover gestemd werd over een niet schri�elijk vastgesteld voorstel.  

2.  Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld oordeel de 
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de 
meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of 
schri�elijk geschiedde, een stemgerech�gde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe 
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming  

3.  Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de 
algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte 
stemmen. 

4.  Blanco en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 
5.  Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid hee� 

verkregen, hee� een tweede stemming plaats. Hee� alsdan wederom niemand de 
volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij één 

persoon de volstrekte meerderheid hee� verkregen, hetzij tussen twee personen is 
gestemd en de stemmen staken. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is 
begrepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen, op wie bij de 
voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij die 
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die 
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één persoon 

uitgebracht, dan wordt door lo�ng uitgemaakt, op wie van die personen bij de nieuwe 
stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming 
tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot, wie van beiden is gekozen. 

6.  Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van personen, dan is 
het verworpen. 

7.  Alle stemmingen geschieden mondeling, door hand opsteken, tenzij de voorziter een 
schri�elijke stemming gewenst acht of één der stemgerech�gden zulks voor de stemming 
verlangt. Schri�elijke stemming geschiedt bij een fysieke vergadering met ongetekende 
gesloten brie�es. Besluitvorming bij acclama�e is mogelijk, tenzij een stemgerech�gde 
hoofdelijke stemming verlangt. Bij een digitale vergadering vindt de stemming anoniem 
langs electronische weg plaats.  

8.  Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen, 
hee�, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van 
de algemene vergadering. 

9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, 
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle 
aan de orde komende onderwerpen dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot 
ontbinding ook al hee� geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven 
wijze geschied of is enig ander voorschri� omtrent het oproepen en houden van 
vergaderingen of een daarmee houdende formaliteit niet in acht genomen. 

 

Ar�kel 22 

Bijeenroepen algemene vergadering 

1.  De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur behalve in de 
gevallen als bedoeld in ar�kel 18 lid 4. De termijn voor de oproeping bedraagt tenminste 
zeven dagen. De bijeenroeping voor de Algemene Vergadering geschiedt door een aan 
alle leden te zenden schri�elijke mededeling, hetzij per brief die ter post bezorgd wordt, 



dan wel via het aan de leden toe te zenden clubblad van de vereniging.  De leden die hun 
e-mailadres aan de vereniging bekend hebben gemaakt kunnen ook via per e-mail toe te 
zenden oproepingsbrieven worden opgeroepen. Met een schri�elijke mededeling wordt 
gelijkgesteld een digitaal bericht, zoals email, waarmee de leden door middel van 
goedkeuring van deze statuten hebben ingestemd. De leden mogen 'digitaal' worden 
opgeroepen en aan het vereiste van schri�elijkheid, als hiervoor bedoeld, voor alle 
gevallen waarbij elders in deze statuten “schri�elijk” wordt aangeduid, wordt voldaan, 
indien de oproeping elektronisch – dat wil zeggen via e-mail - hee� plaatsgevonden. 

2.   De agenda vermeldt de plaats, datum en het aanvangs�jds�p van de vergadering, 
alsmede de te behandelen agendapunten, onverminderd het bepaalde in ar�kel 23.  

3. Indien het bestuur een hybride dan wel digitale algemene vergadering hee� 
uitgeschreven wordt met de oproeping en agenda een link alsmede uitleg over de 
procedure voor deelname aan de beraadslaging in de algemene vergadering langs 
elektronische weg en het uitoefenen van het stemrecht door middel van een tweezijdig 
audiovisueel elektronisch communica�emiddel meegestuurd.  

 

Ar�kel 23 

Statutenwijziging 

1.  In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door een 
besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling, dat 
aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor de oproeping 
bedraagt tenminste zeven dagen. 

2.  Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen vóór de vergadering een 

afschri� van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen op 
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag 
waarop de vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt een afschri� als hiervoor 
bedoeld, aan alle leden toegezonden.  

3.  Een besluit tot statutenwijziging behoe� tenminste twee/derde gedeelte van de 
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin tenminste twee/derde gedeelte van de 
leden tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet twee/derde gedeelte van de leden 
tegenwoordig of vertegenwoordigd dan wordt binnen vier weken daarna een tweede 
vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel dat in de vorige 
vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal tegenwoordige of 
vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met tenminste twee/derde 
gedeelte van de uitgebrachte stemmen. 

4.  Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 
opgemaakt. 

 

Ar�kel 24 

Ontbinding en liquida�e 

1.  De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering. Het 
bepaalde in de leden 1,2 en 3 van het voorgaande ar�kel is van overeenkoms�ge 
toepassing. 

2.  Het ba�g saldo na vereffening vervalt aan degenen die ten �jde van het besluit tot 
ontbinding lid waren. Ieder hunner ontvangt een gelijk deel. Bij het besluit tot ontbinding 
echter ook een andere bestemming aan het ba�g saldo worden gegeven. 

 

  



Ar�kel 25 

Huishoudelijk reglement 
1.  De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen. 
2.  Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet ook waar die geen 

dwingend recht bevat, noch met de statuten casu quo de statuten en reglementen van de 
Raad van Beheer. 

 

 

 

 

 

 

 


